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Per gli RSPP/ASPP
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Scade il 14 febbraio 2012
I'aggiornamento obbligatorio per RSPP/ASPP

Come ampiamente evidenziato nelle nostre ultime newsletter il 14 febbraio 2012 scadra il termine per
l'assolvimento dell'obbligo dell'aggiornamento quinquennale per quei RSPP e ASPP che hanno goduto
dall'esonero dalla frequenza dei moduli A e B secondo le previsioni dell’Accordo Stato Regioni del
26/01/2006.

Da questa data in poi, chi non ha lI'aggiornamento n  ecessario, hon potra piu svolgere il ruolo di
RSPP / ASPP.

L'aggiornamento prevede di effettuare:

» Gruppo A: 40 ore di aggiornamento (per chi ha fatto il modulo B per ateco 1-2-6-8-9)

» Gruppo B: 60 ore di aggiornamento (per chi ha fatto il modulo B per ateco 3-4-5-7)

» Gruppo C: 100 ore di aggiornamento (per chi ha fatto tutti gli ATECO e/o 1 ateco presente nei
gruppi A e B)

Per chi non desiderasse ultimare I'aggiornamento o si trovasse nella condizione di non riuscire
ad ultimarla entro il 14 febbraio, i consulenti del la Qualitas (*) sono disponibili per valutare
proposte di incarico di RSPP (aziende < 200 lavorat  ori) per tutti i macrosettori ATECO (esclusi i
settori 1, 2 e 7).

Qualora di Vostro interesse Vi invitiamo a prendere contatti con il nostro ufficio. Tel. 015.8400300 Fax
015.8495392. Mail: simionati@qgualitasforsafety.com, un nostro esperto potra aiutarVi a sciogliere ogni
dubbio.

(*) Richiedi il Tariffario 2012-2013 a Qualitas.
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